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Программа антирисковых мер 

по преодолению низкого уровня вовлеченности родителей (законных представителей) 
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Евгения
Новый штамп



1. Цель и задачи реализации программы по работе с низким уровнем  

                                              вовлеченности родителей (законных представителей). 

Цель: увеличение к концу 2022 года на 20 % количества родителей (законных представителей), вовлеченных в 

образовательный процесс  через  активные формы сотрудничества  

Задачи: 

1. Создать условия для сотрудничества родителей (законных представителей), учащихся и педагогических 

работников, для творческой реализации родителей и детей 

2. Совершенствовать профессиональную компетентность классных руководителей в работе с семьей 

3. Просвещение  родителей  с целью повышения педагогической культуры через внедрение ежемесячного 

«Просветительского часа»; проведение родительского собрания по проблеме низкой учебной мотивации. 

4. Проводить системную работу по организации совместных мероприятий с участием педагогов, учащихся и их 

родителей (законных представителей), способствующие улучшению психологического климата в школе 

(тренинги, круглые столы, дискуссионные клубы, проекты, внеурочные мероприятия). 

 

2. Целевые показатели (индикаторы достижения цели). 

- ежемесячная организация «Просветительского часа» для родителей (законных представителей) и разработан 

дневник для родителей (законных представителей) с методическими рекомендациями и материалами; 

- разработан сценарий  родительского собрания по повышению учебной мотивации и их роли; 

- 70% родителей (законных представителей), принимающих участие в родительских собраниях, совместных 

классных часах и общешкольных мероприятиях. 

  

3. Сроки и этапы реализации программы антирисковых мер. 

Первый этап (март 2022 года) – подготовительный. 

Цель: разработка и утверждение программы антирисковых мер. 

 



 

Второй этап (апрель-май 2022 года) – внедренческий.  

Цель: реализация плана мероприятий по достижению целей и задач. 

 

Третий этап (сентябрь 2022 года) – этап промежуточного контроля и коррекции. 

Цель: отслеживание и корректировка результатов реализации Программы. 

 

Четвертый этап (декабрь 2022 года) – этап итогового контроля. 

Цель: подведение итогов реализации Программы. 

  

4. Меры/мероприятия по достижению цели и задач. 

 

                                        Задача                                       Мероприятия  

Создать условия для сотрудничества родителей (законных 

представителей), учащихся и педагогических работников, 

для творческой реализации родителей и детей 

 

Создание общего чата для общения и сотрудничества 

родителей (законных представителей), учащихся и 

педагогических работников 

Совершенствовать профессиональную компетентность 

классных руководителей в работе с семьей 

Создание творческой группы для разработки  сценария 

родительского собрания по проблеме низкой учебной 

мотивации. 

 

Просвещение  родителей  с целью повышения 

педагогической культуры через внедрение ежемесячного 

«Просветительского часа»;  

проведение родительского собрания по проблеме низкой 

Организация  и проведение «Просветительского часа» 

для родителей (законных представителей) учащихся 1-9 

классов. 

 

Проведение общешкольного родительского собрания. 



учебной мотивации. 

Проводить системную работу по организации совместных 

мероприятий с участием педагогов, учащихся и их 

родителей (законных представителей), способствующие 

улучшению психологического климата в школе (тренинги, 

круглые столы, дискуссионные клубы, проекты, 

внеурочные мероприятия). 

 

Проведение общешкольных и классных мероприятий в 

форме тренингов, круглых столов, дискуссионных 

клубов, проектов) согласно утвержденного плана. 

 

5. Ожидаемые конечные результаты реализации программы. 

 

Организовано психолого-педагогическое просвещение родителей (законных представителей). 

Увеличена доля родителей (законных представителей), принимающих участие в родительских собраниях, 

совместных классных часах и общешкольных мероприятиях. 

 

6. Исполнители. 

Директор школы, заместитель директора, педагог-психолог, педагогический коллектив, социальные партнеры. 

 

 

 

 

 

 



7. Приложение. Дорожная карта реализации Программы. 

 

Задача  Мероприятие  Дата 

реализации 

Показатели  Ответственные  

Создать условия для 

сотрудничества 

родителей 

(законных 

представителей), 

учащихся и 

педагогических 

работников, для 

творческой 

реализации 

родителей и детей 

 

Создание общего чата для 

общения и сотрудничества 

родителей (законных 

представителей), учащихся и 

педагогических работников 

 

Перевыборы  действенного 

родительского комитета 

Заседание родительского 

комитета «Активность 

родителей (законных 

представителей) в 

образовательном процессе» 

 

Диагностика  

1. Условия жизни и 

воспитания в семье.  Анкеты 

для родителей. Анкеты для 

классных руководителей. 

2. Положение детей в 

Март, 2022 г. 

 

 

 

 

 

 

Март,2022 

 

 

Март,2022 

 

 

 

 

 

 

 

Апрель, май 

 

 

 

Работа общего чата 

 

 

 

 

 

 

Состав родительского 

комитета определен 

 

Протокол 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Составление 

социального паспорта 

семей, школы 

Чумакова Е.А, 

заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе. 

 

 

 

 

 

Психолог, 

классные 

руководители 



системе внутрисемейных 

отношений.  

3. Характеристика 

нравственного 

микроклимата семей и ее 

традиций. 

Сбор информации: 

выявление возможностей 

родителей для участия в 

организации воспитательной 

работы с детьми, в решении 

проблем школы; 

 выявление родителей, 

способных к 

организаторской работе, 

подготовке и проведению 

родительского собрания. 

  

 

 

 

 

Апрель, май 

Совершенствовать 

профессиональную 

компетентность 

классных 

руководителей в 

работе с семьей 

Заседание ШМО классных 

руководителей «Слагаемые 

профессионально-

педагогической 

компетенции  классного 

руководителя» 

 

Март, 2022 

 

 

 

 

 

 

 

Протокол заседания 

 

 

 

 

 

Чумакова Е.А, 

заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе. 

 

 



Внутришкольный конкурс 

методических разработок 

классных руководителей 

«Активные формы работы с 

семьей» 

 

Создание творческой группы 

для разработки  сценария 

общешкольного 

родительского собрания по 

проблеме низкой учебной 

мотивации. 

 

Декабрь,2022 

 

 

 

 

 

Апрель, 2022 

года 

 

 

 

 

 

 

Банк методических 

разработок 

 

 

 

 

Проведение 

родительского собрания 

по повышению учебной 

мотивации и их роли 

 

 

Просвещение  

родителей  с целью 

повышения 

педагогической 

культуры через 

внедрение 

ежемесячного 

«Просветительского 

часа»; 

 

  

Организация  и проведение 

«Просветительского часа» 

для родителей (законных 

представителей) учащихся 1-

9 классов. «О значении 

домашнего задания в 

учебной деятельности 

школьника». 

 

 

Организация  и проведение 

«Просветительского часа» 

для родителей (законных 

представителей) учащихся 1-

Сентябрь,2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ноябрь, 2022 

года 

 

 

Ежемесячная 

организация 

«Просветительского 

часа» для родителей 

(законных 

представителей) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Чумакова Е.А, 

заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Чумакова Е.А, 



9 классов. «Необычное в 

обычном. Формирование 

функциональной 

грамотности». 

 

 

Информационный 

бюллетень «О вас и для вас, 

родители!» 

 

 

Организация и проведение 

общешкольного 

родительского собрания по 

проблеме низкой учебной 

мотивации. 

 

 

 

 

 

 

Сентябрь 2022 

 

 

 

 

 

 

Октябрь, 2022г. 

 

 

 

 

 

Разработка 

информационного 

бюллетеня  

 

 

. 

 

заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе. 

Проводить 

системную работу 

по организации 

совместных 

мероприятий с 

участием педагогов, 

учащихся и их 

родителей 

(законных 

представителей), 

способствующие 

Создание творческой группы 

для разработки плана 

совместных мероприятий. 

 

Привлечение Совета отцов  к 

подготовке школьников в 

районной патриотической 

игре «Зарница» 

 

Организация семейного 

конкурсов «Спортивная 

семья» 

Май, 2022 года 

 

 

 

 

Май , 2022 

 

 

 

Май , 2022 

 

 

70% родителей 

(законных 

представителей), будут 

принимать  участие в 

родительских собраниях, 

совместных классных 

часах и общешкольных 

мероприятиях. 

 

Чумакова Е.А, 

заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе. 

 

 

 

 

 

 



улучшению 

психологического 

климата в школе 

(тренинги, круглые 

столы, 

дискуссионные 

клубы, проекты, 

внеурочные 

мероприятия). 

 

 

День открытых дверей «Мы 

вас ждем, мы вам рады»  

 

 

Организация семейного 

конкурсов «Читающая 

семья» 

 

«Семейная ярмарка 

кулинарного искусства» 

 

 

Сентябрь, 2022 

 

 

 

Октябрь,2022 

 

 

 

Ноябрь,2022 

 

 

 

 


